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CELE PRZEDMIOTU

Podstawowym celem jest przygotowanie do pracy do pracy w gabinecie
kosmetycznym o petnym zakresie $wiadczonych ustug, zgodnie z
CEL1 obowigzujgcymi przepisami, w celu ochrony zdrowia pracownikéw przed
wplywem szkodliwych czynnikow wystepujgcych w $rodowisku pracy lub
zwigzanych ze sposobem jej wykonywania.

Celem przedmiotu jest réwniez zapoznanie z opiekg profilaktyczna,
przede wszystkim poprzez badania profilaktyczne: wstepne, okresowe i
kontrolne, a takze zapoznanie z orzecznictwem wynikajagcym z przepiséw
kodeksu pracy oraz wybranymi chorobami zawodowymi.

CEL 2

Znajomos$¢: 1) czynnikdw chemicznych, fizycznych i biologicznych

mogacych wplywaé na bezpieczenstwo, zdrowie i zycie oraz znajomosc¢

dziatan profilaktycznych przeciwdziatajgcych i redukujgcych ekspozycje
MW1 na te czynniki; 2) znajomos¢ relacji zachodzacych miedzy stanem

zdrowia, a warunkami srodowiska pracy w oparciu o programy promoc;ji

zdrowia.

(EUK6_W1, EUK6 W2, EUK6 W3, EU6_W4, EUK6_W6, EUK6 _W7)
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Znajomos$¢: 1) znajomosé odpowiedniego indywidualnego wyposazenia

ochronnego; 2) znajomos$¢ podstaw ergonomii pracy; 3) znajomoscé

rodzaju, stopnia i okresu narazenia zawodowego pracownikOw na
MW?2 czynniki chemiczne, fizyczne, biologiczne, psychospoteczne oraz

zwigzane ze sposobem wykonywania pracy; 4) znajomo$¢ choréb

zawodowych i parazawodowych oraz ich profilaktyki.

(EUK6_W6)

1) Planowanie i realizowanie dziatalnosci profilaktycznej, wilasnej i

wspotpracownikéw (w tym: badan profilaktycznych); 2) promowanie

zdrowego stylu zycia w warunkach narazenia na szkodliwe czynniki
MUl wystepujagce w $rodowisku pracy lub zwigzane ze sposobem jej

wykonywania; 3) organizowania i wykonywania pracy wediug

racjonalnych zasad organizacji pracy.

(EUK6_U2, EUK6_U3)

Znajomos$¢ psychologicznych probleméw dotyczacych bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz elementarne czynniki psychospoteczne ksztattujgce
zachowania zdrowotne pracownikéow. Znajomos¢ psychologicznego

MK1 obcigzenia pracg w aspekcie ergonomicznej oceny stanowisk pracy.
Znajomo$¢ mechanizméw dziatania stresu w pracy, radzenia sobie ze
stresem, strategii zwalczania stresu oraz technik fagodzenia stresu.
(EUK6_KS2, EUK6_KS3)

WYMAGANIA WSTEPNE*

Wiedza zdobyta w ramach przedmiotow: Kosmetologia pielegnacyjna, Kosmetologia upiekszajgca,
Dermatologia, Higiena.

TRESCI PROGRAMOWE SZCZEGOLOWY OPIS BLOKOW TEMATYCZNYCH

Medycyna pracy, promocja zdrowia, edukacja zdrowotna - cele i zadania.
Regulacje prawne. Choroby zawodowe i parazawodowe a kodeks pracy.
Profilaktyka w zakresie chorob zawodowych. Podstawowe pojecia
epidemiologiczne, cele, podstawowe metody badan epidemiologicznych.

WYKLAD 1

Choroby zawodowe w aspekcie regulacji prawnych. Kompleksowa ocena
warunkow pracy. Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe w pracy.

WYKLAD 2 Zagrozenia dla zdrowia — przepisy i akty prawne. Piktogramy okreslajgce
rodzaj zagrozenia. Narazenie zawodowe na czynniki chemiczne. Karty
charakterystyki substacji chemicznych.

Srodki ochrony indywidualne;j. Zapobieganie zakazeniom
krwiopochodnym. Profilaktyka zakazen krwiopochodnych. Postepowanie
WYKLAD 3 poekspozycyjne w przypadku narazenia zawodowego na materiat

zakazny. Regulacje prawne dotyczgce sposobu postepowania z
odpadami medycznymi.

Choroby zawodowe — choroby skory. Alergiczne kontaktowe zapalenie
WYKLAD 4 skoéry. Zapalenie skéry z podraznienia. Pokrzywka kontaktowa.
Fotodermatozy zawodowe.

Praca, obcigzenie cziowieka pracg. Ocena ryzyka zawodowego dla
obcigzenia pracg Skutki zdrowotne narazenia na obcigzenie pracg

WYKLAD 5 fizyczng. Woysitek psychiczny. Wydolno$¢ psychiczna. Obcigzenie
psychiczne praca. Stres w pracy, zrodta stresu w pracy, skutki stresu
zawodowego.

METODY DYDAKTYCZNE?
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M1 Wyktad
M2 Dyskusja
M3

NAKLAD PRACY STUDENTA?

GODZINY KONTAKTOWE
Z NAUCZYCIELEM 20
AKADEMICKIM

GODZINY BEZ UDZIALU
NAUCZYCIELA 30
AKADEMICKIEGO

SUMARYCZNA LICZBA
GODZIN DLA PRZEDMIOTU

REGULAMIN ZAJEC | WARUNKI ZALICZENIA

Wszystkie zajecia sg obowigzkowe.

METODY OCENY POSTEPU STUDENTOW

W ZAKRESIE WIEDZY* Sprawdzian pisemny — pytania otwarte

W ZAKRESIE

h Obserwacja
UMIEJETNOSCI® )

W ZAKRESIE .
KOMPETENCJI Obserwacja
SPOLECZNYCH?®

SPRAWDZIANY Brak
KSZTALTUJACE’

SPRAWDZIANY Zaliczenie koncowe | termin — pytania zamkniete
PODSUMOWUJACE?

(1 Il termin) Zaliczenie koncowe |l termin — pytania zamkniete

KRYTERIA EGZAMINU/ ZALICZENIA Z OCENA

zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete na minimalnym

NA OCENE 3,0 wymaganym poziomie (od 55% do 64% poprawnych odpowiedzi)
zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete na srednim wymaganym
NA OCENE 3,5 poziomie (od 65% do 74% poprawnych odpowiedzi)
zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete na wymaganym poziomie
NA OCENE 4,0 (od 75% do 84% poprawnych odpowiedzi)
zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete i w niewielkim stopniu
NA OCENE 4,5 przekraczajg wymagany poziom (od 85% do 94% poprawnych
odpowiedzi)
zaktadane efekty uczenia sie zostaty osiggniete i znacznym stopniu
NA OCENE 5,0 przekraczajg wymagany poziom (od 95% do 100% poprawnych

odpowiedzi)
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