
Kierunek Pielęgniarstwo - studia II stopnia 
Program praktyk zawodowych 

 
Praktyki zawodowe*, przewidziane w planach studiów na kierunku Pielęgniarstwo są obowiązkowym 
elementem procesu kształcenia. Realizowane według STANDARDU – Rozporządzenie Ministra Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego z dnia 19 kwietnia 2019 roku w sprawie standardów przygotowujących do wykonania 
zawodu: lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielęgniarki, położnej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty 
i ratownika medycznego – na podstawie art.68 ust.3 pkt1 Ustawy z dnia 20.07.2019r. – Prawo o Szkolnictwie 
Wyższym i Nauce. 

Praktyki zawodowe odbywają się w podmiotach wykonujących działalność leczniczą, z którymi uczelnia zawarła 
umowy lub porozumienia, w szczególności w oddziałach szpitalnych oraz gabinetach podstawowej opieki 
zdrowotnej (pielęgniarki podstawowej opieki zdrowotnej i lekarza podstawowej opieki zdrowotnej). Nadzór nad 
przebiegiem praktyk pełni Pełnomocnik Dziekana do spraw praktyk oraz Koordynator kształcenia praktycznego 
wskazany przez Dziekana na dany rok akademicki.  
Wymiar i rodzaj praktyk zawodowych przedstawiono w tabeli nr 1. 

 
Tabela nr1. Wymiar i rodzaj praktyk zawodowych na studiach II stopnia 

PRAKTYKA ZAWODOWA Liczba godzin 
ECTS 

L.p. Rodzaj I rok II rok Ogółem 

I Opieka onkologiczna – semestr I 40 - 40 2 
II Zarządzanie w pielęgniarstwie – semestr II 20 - 20 1 
III Podstawowa opieka zdrowotna – semestr II 20 - 20 1 
IV Pracownia endoskopowa – semestr III - 40 40 2 

V 
Edukacja terapeutyczna w wybranych chorobach 
przewlekłych – semestr IV 

- 40 40 2 

VI 
Wentylacja mechaniczna długoterminowa w opiece 
stacjonarnej i domowej – semestr IV 

- 40 40 2 

Ogółem 80 120 200 10 

 

Ogólne cele praktyk  zawodowych: 
 

1. Zapoznanie studenta ze specyfiką pracy w podmiotach leczniczych, oddziałach szpitalnych, gabinetach 
pielęgniarki i lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. 

2. Kształtowanie kompetencji zawodowych studenta poprzez: 

 integrację wiedzy teoretycznej nabytej w toku studiów z praktyką kliniczną w realizacji 

zaawansowanych i samodzielnych świadczeń pielęgniarskich; 

 rozwijanie i doskonalenie umiejętności praktycznych w warunkach rzeczywistych 

z uwzględnieniem zasad i metod monitorowania stanu zdrowia pacjenta oraz realizacji działań 

promocyjno- profilaktycznych w populacji osób zdrowych; 

 opanowanie wiedzy pozwalającej na realizacje standardów opieki pielęgniarskiej i metod 

edukacji chorych w chorobach przewlekłych. 

3. Kształtowanie kompetencji społecznych studenta. 

4. Znajomość regulacji prawnych dotyczących wykonywania zawodu pielęgniarki i udzielania świadczeń 
zdrowotnych. 

5. Znajomość problematyki zarządzania zespołami pielęgniarskimi i organizacjami opieki zdrowotnej. 

6. Umiejętność prowadzenia badań naukowych – metodologia badań, wymagania dotyczące 
przygotowania publikacji naukowych, kierunki rozwoju pielęgniarstwa w Europie i na świecie. 


