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LICZBA GODZIN

KONWERSATORIUM 30

CELE PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z problematykg przedsiebiorczosci oraz
CEL 1 przedsiebiorczosci indywidualnej, w tym inicjowania i prowadzenia
dziatan przedsiebiorczych

Pokazanie mozliwosci wykorzystania przedsiebiorczosci w
CEL 2 realizacji dziatalnosci zawodowej przez studenta. Podkreslenie
korzysci ale i ryzyka dziatalnosci przedsiebiorcze;.

EFEKTY UCZENIA SIE

Absolwent zna zasady organizacji réznych stanowisk pracy w
aspekcie zywienia zbiorowego oraz specyfiki oddziatu i poradni
dietetycznej. Wykazuje znajomos¢é zagadnien z zakresu miedzy
innymi prawa, przedsiebiorczosci, marketingu i wskazuje na ich
role  w przygotowaniu do otwarcia wiasnej dziatalnosci
gospodarczej (poradni dietetycznej). Zna i potrafi interpretowaé
podstawowe przepisy i pojecia z zakresu ochrony witasnosci
intelektualnej. Okresla role dietetyka klinicznego w przewlektym
ambulatoryjnym prowadzeniu leczenia zywieniowego oraz zna
zasady wspotpracy lekarz — dietetyk (EUK6_W3).

MW1




PRZEDSIEBIOROSC

Wykazuje umiejetnoS¢ realizowania zasad organizacji pracy
podczas przygotowywania potraw dla dzieci i dorostych w domu i
placéwkach zywienia zbiorowego.

MU1 Organizuje warunki przechowywania i przetwarzania produktow
przeciwdziatajgce zmianom zachodzgcym w produktach i
potrawach. Planuje zakup surowcow w celu realizacji jadtospisu, z
uwzglednieniem czynnikow ekonomicznych i realnych mozliwosci
ich przechowywania (EUK6_U8).

Jest gotow do efektywnego wypetniania powierzonych zadan,
wykazujgc  jednoczesnie  zdolnosci  komunikacyjne  oraz
organizacyjne. Jest odpowiedzialny/a za dziatania wilasne i
wiasciwie organizuje prace indywidualng oraz posiada umiejetnosc
organizowania pracy w zespole przejmujgc odpowiedzialno$¢ za
wszystkich cztonkéw zespotu (EUK6_KS6).
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WYMAGANIA WSTEPNE

brak
TRESCI PROGRAMOWE SZCZEGOLOWY OPIS BLOKOW TEMATYCZNYCH

Pojecie przedsiebiorczosci, wiasny styl interpersonalny wg.
KONWERSATORIUM 1 Koncepcji Junga-Marstona. Komunikacja z pokoleniami i miedzy
pokoleniami.

KONWERSATORIUM 2 Debata elementem zachowania przedsiebiorczego.

Przedsiebiorczos¢ wewnetrzna i zarzadzanie przedsiebiorcze.
Zarzagdzanie wiedzg indywidualng i zespolu- zachowania
przedsiebiorcze wraz z zarzgdzaniem zmiana.

KONWERSATORIUM 3

KONWERSATORIUM 4 Diagnoza orientacji przedsiebiorczej organizacji, zwiezte formutowanie
pomystu, formy dziatalnosci gospodarcze;.

KONWERSATORIUM 5 Opis planowanej dziatalnosci z elementami biznes planu. Analiza
otoczenia. Planowanie przedsiewzieC.

METODY DYDAKTYCZNE

M1 Studium przypadku
M2 Praca w grupach
M3 Dyskusja

M4 Konwersatorium

NAKLAD PRACY STUDENTA

GODZINY KONTAKTOWE
Z NAUCZYCIELEM 30 godz.
AKADEMICKIM
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70 godz., w tym:

GODZINY BEZ UDZIALU Zapoznanie sie z literaturg — 30 godz

NAUCZYCIELA Praca wtasna studenta- przygotowanie si¢ do zaliczenia z
AKADEMICKIEGO konwersatorium — 20 godz

Analiza materiatéw literaturowych— 20 godz.

SUMARYCZNA LICZBA 100 godz
GODZIN DLA PRZEDMIOTU '

REGULAMIN ZAJEC | WARUNKI ZALICZENIA

Wszystkie zajecia sg obowigzkowe. W przypadku nieobecno$ci na zajeciach, Student jest
zobligowany do zrealizowania omawianego tematu po uzgodnieniu z hauczycielem
prowadzacym.

METODY OCENY POSTEPU STUDENTOW

W ZAKRESIE WIEDZY Kazdorazowo jako przygotowanie do zaje¢ w formie dyskusji
Obserwacja i ocena wypowiedzi podczas prezentacii
W ZAKRESIE indywidulanych i grupowych.

UMIEJETNOSCI

W ZAKRESIE Obserwacja studenta podczas pracy w grupie, aktywnos¢ studenta
KOMPETENCJI ha zajeciach.
SPOLECZNYCH

SPRAWDZIANY Przygotowanie do kolejnego konwersatorium

KSZTALTUJACE
| termin - odpowiedz na wylosowane pytania z przygotowanego
SPRAWDZIANY zakresu ilosciowego
PODSUMOWUJACE . . .
(i Il termin) | termin - odpowiedZz na wylosowane pytania z przygotowanego
zakresu ilosciowego
KRYTERIA EGZAMINU/ ZALICZENIA Z OCENA
NA OCENE 3,0 Podstawowa odpowiedz na 2 z 3 pytan z listy
Podstawowa odpowiedz na 3 z 3 pytan z listy
NA OCENE 3,5
Przekrojowa odpowiedz na 3 z 3 pytan z listy z odniesieniem sie do
NA OCENE 4,0 przyktadow z zajec
Przekrojowa odpowiedz na 3 z 3 pytan z listy z odniesieniem sie do
NA OCENE 4,5

przyktadéw z zajeé¢ oraz z otoczenia spoteczno-gospodarczego
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Przekrojowa odpowiedz na 3 z 3 pytanh z listy z odniesieniem sie do
przyktadow z zaje¢ oraz z otoczenia spoteczno-gospodarczego
NA OCENE 5,0 wraz z petng aktywnoscig na kazdym konwerstorium

Warunki na ocene 5,0 oraz wystgpienie w trakcie konferencji

NA OCENE 6,0 spotecznej, naukowej, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w
zakresie Dietetyki i publikacja artykutu po akceptacji prowadzacego
przedmiot.
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