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PROCEDURA PRAKTYK ZAWODOWYCH

WYDZIAtU LEKARSKIEGO | NAUK O ZDROWIU
Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza

Modrzewskiego



Regulamin praktyk zawodowych Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu

Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia oznaczajg:

1.

Praktyka zawodowa — organizowana przez Krakowska Akademie im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego jest integralng czescig procesu dydaktycznego i stanowi cze$é
programu studiow;

Jednostka organizacyjna — miejsce odbywania praktyki zawodowej zgodnie z programem
praktyk;

Lokalny koordynator praktyk — osoba, wyznaczona przez jednostke organizacyjng,
odpowiedzialna za organizacje praktyk i wyznaczenie opiekunéw praktyk dla studentéw;
Opiekun praktyki — osoba wyznaczona przez lokalnego koordynatora, odpowiedzialna
za bezposredni nadzér nad studentem/studentami;

Petnomocnik  Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynator ds. praktyk
zawodowych — osoba wyznaczona przez Dziekana;

Uczelnia — Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego z siedzibg w Krakowie;
Wydziat — Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego z siedzibg w Krakowie.

§1

Postanowienia ogdlne

Wydziafowy Regulamin praktyk zawodowych, zwany dalej Regulaminem, przygotowany
w oparciu o przepisy powszechnie obowigzujgce oraz akty prawa wewnetrznego, okresla
zasady i formy odbywania obowigzkowych Praktyk zawodowych, przewidzianych
w standardach ksztatcenia oraz programach ksztafcenia, realizowanych przez studentéw
Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu oraz tryb ich kontroli i zasady zaliczania.

Praktyka jest obowigzkows i integralng czescig programu ksztatcenia i musi by¢ realizowana
zgodnie ze standardami i efektami uczenia sie na danym kierunku studiow. Praktyka odbywa
sie zgodnie z programem praktyk dla poszczegdlnych kierunkéw studiow.

Celem praktyki jest pogtebienie wiedzy merytorycznej, nabywanej w trakcie studiow,
doskonalenie i rozwijanie umiejetnosci praktycznych niezbednych w przysztej pracy
zawodowe;.

Rok studidw (semestr), na ktérym powinna by¢ zrealizowana praktyka oraz czas trwania
praktyki, okresla program ksztatcenia dla danego kierunku.

Praktyki odbywaja sie w instytucjach, ktére spetniajg kryteria do ich prowadzenia.

Praktyki odbywajg sie na podstawie Skierowania na praktyke (Zatacznik Nr 1) oraz Umowy
w sprawie prowadzenia studenckiej praktyki zawodowej (Zatacznik Nr 2), ktdrej zawarcie
jest wymagane w przypadku odbywania Praktyki w jednostce spoza wykazu uméw
ramowych.

§2

Obowigzki Petnomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynatora ds. praktyk

zawodowych

Nadzdr nad realizacja praktyki, zgodnie z jej celami i ustalonym programem praktyki.
Zapoznanie studentéw z celem i Regulaminem praktyki oraz mozliwosciag odbycia Praktyki
zawodowej w jednostkach, z ktorymi Uczelnia zawarta umowy ramowe.

Kontrola prawidtowosci przebiegu praktyk.

Nadzér nad formalno-prawnym uregulowaniem przez studenta realizacji praktyki,
w tym zobowigzanie do przygotowania niezbednych dokumentdw, tj. programu praktyki,
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10.
11.

12.

13.

Skierowania, Umowy z podmiotem, w ktérym student realizuje praktyke oraz Dzienniku
Praktyk/Dzienniku Umiejetnosci.

Wspodtpraca z pracownikiem Dziekanatu w zakresie wydawania i odbierania od studenta
dokumentacji zwigzanej z praktyka.

Dostarczenie do dziekanatu Wydziatu kompletu dokumentéw (catosciowo dla danego roku
studiéw), dotyczacych realizacji praktyki przez studentéw w danym roku akademickim,
niezwtocznie po jej zakonczeniu.

Przygotowanie dla pracownika Dziekanatu wykazu studentdéw do przygotowania i wydania
Skierowania studenta na praktyke do danego podmiotu, z ktérym Uczelnia zawarta Umowe.
Udzielanie studentom wszelkiej pomocy merytorycznej i organizacyjnej dotyczgcej realizacji
praktyki.

Przygotowanie i przedstawienie do akceptacji Dziekana/Prodziekana wykazu jednostek,
w ktorych studenci realizujg praktyki zawodowe (w danym roku akademickim).

Prowadzenie dokumentacji dotyczacej organizacji i przebiegu praktyki.

Niezwtoczne informowanie Dziekana/Prodziekana o wszelkich nieprawidtowosciach
zwigzanych z realizacjg przebiegu praktyki.

Dokonanie odpowiednich i terminowych wpisow w Wirtualnym Indeksie, Dzienniku
praktyk/Dzienniku Umiejetnosci na podstawie przediozonej przez studenta dokumentacji.
Ztozenie Dziekanowi/Prodziekanowi pisemnego sprawozdania z przebiegu praktyki
w terminie 30 dni od jej zakoriczenia w danym roku akademickim (do konca pazdziernika
kolejnego roku akademickiego).

§3
Kontrola przebiegu praktyki

Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynator ds. praktyk zawodowych:

1.

dokonuje kontroli jakosci prowadzonych praktyk poprzez udziat
w przeprowadzonych hospitacjach;

dokonuje ewaluacji jakosci prowadzonych praktyk poprzez przeprowadzanie ankiety: oceny
miejsca praktyki zawodowej i oceny praktykanta;

w przypadku studentéw, ktorzy realizujg praktyki na podstawie indywidualnych umoéw
szczegblnie w miejscowosciach poza siedzibg Uczelni, kontrola przebiegu praktyki moze by¢
online lub telefonicznie;

Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynator ds. praktyk zawodowych
wspotpracuje z Wydziatowg Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia w zakresie procedur
podnoszgcych jakosé ksztatcenia;

Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynator ds. praktyk zawodowych
wspotpracuje z Zespotem Programowym dla danego kierunku.

§4
Obowiazki studenta

Student realizujgcy Praktyki zawodowe musi posiadaé aktualne ubezpieczenie OC, NNW,
poekspozycyjne zgodnie ze swoim kierunkiem studiéw.

Student skierowany na praktyke zobowigzany jest do poddania sie wymaganym badaniom
lekarskim przed rozpoczeciem praktyki.

Student ma obowigzek dokona¢ wyboru miejsca i terminu odbycia praktyki zawodowe;j
w danej jednostce organizacyjnej w ramach terminéw okreslonych przez Petnomocnika
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynatora ds. praktyk zawodowych na danym
kierunku lub wg ustalonego harmonogramu studiéow w Dziale Nauczania KAAFM i wpisa¢ sie
na liste.

Zapoznac sie z Regulaminem praktyk zawodowych Uczelnianym i Wydziatowym.

Zapoznac sig z uczelniang procedurg postepowania poekspozycyjnego.

W przypadku braku wyboru terminu i miejsca praktyki, zadecyduje o nich Petnomocnik
Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynator ds. praktyk zawodowych.

Zgtosic sie na praktyke zawodowa w ustalonym terminie i miejscu.

By¢ obecnym we wszystkie dni praktyki. W przypadku absencji chorobowej
(udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim) lub nieobecnosci z wainych przyczyn
losowych, student zobowigzany jest do odpracowania godzin w czasie wyznaczonym
przez Opiekuna praktyki w danej jednostce organizacyjne;j.

Uzyska¢ kazdorazowo zgode Opiekuna praktyki na opuszczenie jednostki organizacyjne;.
Zapoznac sie i przestrzegad regulaminu jednostki organizacyjnej, obowigzujgcych w niej
przepisow BHP i przepisow ppoz. oraz instrukcji obstugi stosowanej aparatury i urzgdzen
medycznych.

Nosi¢ regulaminowgq odziez ochronng i obuwie oraz identyfikator.

Stosowaé sie do polecent wydawanych bezposrednio przez Opiekuna praktyk.

Wszelkie czynnosci wykonywac pod kierunkiem i za zgodq Opiekuna praktyk.

Rzetelnie wywigzywac sie z programu praktyk.

Wykazywac sie wiedzg i umiejetnosciami objetymi programem studiow.

Zachowad tajemnice zawodowa, przestrzegac etyki zawodowej oraz praw pacjenta.

Wykazad dbatos¢ o aparature i sprzet w jednostce organizacyjne;.

Prowadzi¢ Dziennik Praktyk/Dziennik Umiejetnosci.

Godnie reprezentowac swojg Uczelnie.

§5

Prawa studenta

Student ma prawo do udzialu we wszystkich zajeciach oraz do wilasciwie
zorganizowanego procesu ksztatcenia podczas trwania praktyk.

Student ma prawo do oceny postepdw i efektdow uczenia sie wedtug zatozen
programowych w zdobywaniu umiejetnosci praktycznych.

Studentka bedgca w cigzy moze odbywac praktyki zawodowe w danej jednostce
organizacyjnej, jesli niema przeciwwskazan lekarskich.

Zakres czynnosci uwzgledniajacy brak kontaktu studentki z biologicznymi czynnikami
szkodliwymi ustala Opiekun praktyk.
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§6
Organizacja praktyki

1. Liczba godzin praktyk realizowana jest zgodnie z planem studiéw i programem opisanym
w sylabusie.

2. Praktyki wakacyjne odbywajg sie w miesigcach: lipiec, sierpien oraz wrzesier. Praktyki
semestralne realizowane sg w czasie trwania semestru.

3. Studenci majg mozliwos¢ odbycia praktyki w instytucjach, z ktérymi Uczelnia ma podpisane
umowy, lub w samodzielnie zaproponowanych instytucjach, po uzyskaniu zgody
Petnomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych /Koordynatora ds. praktyk zawodowych.

4. W przypadku realizacji praktyki w jednostce spoza wykazu zawartych uméw ramowych,
student realizuje praktyki zawodowe na podstawie indywidualnej Umowy miedzy Uczelnig
a instytucjg, w ktorej student bedzie odbywat praktyke, wydawanej w dwdch egzemplarzach,
podpisanej przez dyrektora/wtasciciela jednostki organizacyjnej, w ktérej ma odbywac sie
praktyka oraz przez Petnomocnika Rektora ds. praktyk.

5. Przed rozpoczeciem Praktyki zawodowej, o ktérej mowa w pkt 4. student zobowigzany jest
do odebrania z dziekanatu Wydziatu lub od Koordynatora ds. praktyk zawodowych dwdch
egzemplarzy podpisanej Umowy i przekazania obu egzemplarzy jednostce organizacyjne;j,
w ktdrej bedzie odbywat praktyke celem podpisania przez dyrektora/kierownika tej jednostki.

6. Wypetniony druk potwierdzenia przyjecia studenta na praktyke student zwraca
w wyznaczonym  terminie  Pethnomocnikowi Dziekana ds. praktyk zawodowych
/Koordynatorowi ds. praktyk zawodowych w celu przygotowania Skierowania na praktyke.

7. Dziekanat Wydziatu zobowigzany jest do wydania studentowi Dziennika Praktyki/Dziennika
Umiejetnosci przed jej rozpoczeciem.

8. Student realizuje praktyke pod nadzorem wyznaczonego przez jednostke organizacyjng
Opiekuna praktyki.

9. Student odbywajacy praktyke ponosi odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone z winy studenta
szkody materialne powstate na terenie jednostki organizacyjnej w trakcie odbywania
praktyki.

10. Jednostka organizacyjna moze odwotaé studenta z praktyki, o czym powiadomi niezwtocznie
Uczelnig, jezeli student:

a) nie podda sie wymaganym badaniom lekarskim przed rozpoczeciem praktyki;

b) nie odbedzie praktyki w terminie okre$lonym w Skierowaniu i Umowie (jezeli
Umowa zostata zawarta);

c) nie posiada ubezpieczen okreslonych w warunkach wstepnych;

d) nie bedzie wykonywat zadan wynikajgcych z polecert wyznaczonego w jednostce
organizacyjnej kierownika i Opiekuna praktyki;

e) naruszy on w sposéb razacy dyscypline pracy;

f) zachowa si¢ w sposob razaco niewtasciwy wobec pacjentéw/klientéw Ilub
personelu.

11. Jednostka organizacyjna jest zobowigzana do zapewnienia warunkéw niezbednych do
przeprowadzenia praktyki studenckiej, a w szczegolnosci:

a) zapewnienia studentowi odpowiedniego do odbycia praktyki stanowiska pracy,
pomieszczen, urzadzen, narzedzi i materiatow;

b) zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami BHP, P-POZ
i ochrony danych osobowych oraz przepisami wewnatrzzaktadowymi, do ktdérych
przestrzegania zobowigzany jest student w okresie praktyki;

c) nalezytego wykonania obowigzkdw Administratora Danych  Osobowych
w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) oraz
zachowania tajemnicy zawodowej;
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d) zapewnienia wtasciwych procedur postgpowania poekspozycyjnego zwigzanego
z narazeniem studenta na kontakt z materiatem potencjalnie zakaznym w trakcie
odbywania praktyki zawodowej;

e) petnienia nadzoru nad organizacja miejsca odbycia praktyki i wyznaczenia
studentowi osoby nadzorujgcej zadania wynikajace z odbywania praktyki;

f) umotliwienia studentowi korzystania z biblioteki zaktadowej oraz stosownie do
mozliwosci zaspokojenia bytowych, socjalnych i kulturalnych potrzeb studenta;

g) potwierdzenia w dokumentacji studenta odbycia praktyk przez Opiekuna
praktyki/Lokalnego koordynatora praktyk w jednostce.

§7
Praktyka zagraniczna

Realizacja praktyki w jednostkach zagranicznych moze nastgpi¢, jezeli:
a) odbywa si¢ ona w ramach programu ERASMUS, a jej zakres jest zgodny
z programem studiow danego roku i kierunku studidw;
b) odbywa si¢ ona w samodzielnie zaproponowanej przez studenta instytucji
zagranicznej w ramach Umowy indywidualnej zatwierdzonej przez Petnomocnika
Rektora ds. praktyk.
W przypadku realizacji praktyki w samodzielnie zaproponowanej przez studenta jednostce
organizacyjnej student zobligowany jest do przedstawienia w w/w instytucji
przettumaczonych dokumentéw uczelnianych. Uczelnia nie ponosi zadnych kosztow
zwigzanych z realizacjg praktyk, poza miejscami oferowanymi przez Uczelnie.

§8
Warunki zaliczenia praktyk

Podstawg uzyskania zaliczenia Praktyki zawodowe;j jest odbycie praktyki w petnym wymiarze
godzin oraz terminowe przediozenie Petnomocnikowi Dziekana ds. praktyk
zawodowych/Koordynatorowi ds. praktyk zawodowych:

a) uzupetnionego Dziennika Praktyk/Dziennika Umiejetnosci z uzyskang oceng
pozytywng wystawiong przez Opiekuna praktyk zawodowych z ramienia jednostki
organizacyjnej oraz z zaliczonymi poszczegdlnymi efektami uczenia sie przypisanymi
do poszczegdlnej Praktyki zawodowej;

b) w przypadku realizacji w jednostce organizacyjnej spoza Uczelni uzupetniong
i podpisang Umowe pomiedzy Uczelnig a w/w jednostkg organizacyjna.

Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia roku. W przypadku niezaliczenia praktyki
student moze otrzymac warunkowy wpis na nastepny rok z wyznaczeniem terminu zaliczenia
praktyki.

Zaliczenie praktyki zawodowej w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu.

a) Dziekan WLiNoZ na wniosek studenta moze zaliczy¢ Praktyki Zawodowe w catosci lub
w czesci (zgodnie z uzyskanymi efektami uczenia sie) na podstawie realizowanej
obecnie lub w przesztosci pracy zawodowej, stazu lub wolontariatu pod warunkiem,
ze czas wskazywanej we wniosku aktywnosci obejmuje do pieciu lat wstecz;

b) rozpatrzenie wniosku przez Dziekana powinno by¢ poprzedzone wydaniem opinii
Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Zawodowych/Koordynatora Praktyk Zawodowych
dla kierunku wraz z dotaczonymi dokumentami potwierdzajgcymi realizacje pracy
zawodowej/ stazu lub wolontariatu. Wzor wniosku stanowi Zatacznik nr 3;
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c) udokumentowanie przebiegu pracy zawodowej, stazu lub wolontariatu potwierdza
formalnie bezposredni przetozony posiadajgcy kwalifikacje zgodne
z wymaganiami standardu ksztatcenia lub programu studidw;

d) student na podstawie danego stazu/wolontariatu lub pracy zawodowej moze stara¢
sie o zaliczenie praktyk zawodowych jeden raz.

4. Whniosek, o ktérym mowa w punkcie 3 nalezy ztozy¢ w terminie ustalonym w Regulaminie

Studiéw tj. nie péiniej niz w ciggu miesigca od rozpoczecia semestru, w ktérym zgodnie

z programem studiéw student zobowigzany jest zaliczy¢ praktyki zawodowe lub ich cze$é.

. Wymiar czasu praktyk i czas realizcji w ramach pracy zawodowej/ stazy/ wolanatriatu:

a) Zaliczenie wykonywanych przez studenta czynnosci na poczet praktyki zawodowej
moze nastgpi¢ w wymiarze nie wigkszym niz udokumentowany wymiar tych
czynnosci, pod warunkiem, ze praca zawodowa/staz lub wolontariat realizowany byt
w sposob ciggty oraz w miejscu zgodnym z wymaganiami okre$lonymi w standardzie
ksztatcenia lub programie studiéw;

b) termin realizacji pracy zawodowej/ stazy/ wolanatriatu musi byé poprzedzony
przygotowaniem merytorycznym studenta zgodnym z profilem praktyki zawodowej
i wymaganiami wynikajacymi z programu studiow.

§9
Odbycie praktyki w innym terminie

Jezeli program studiéw na to pozwala, student moze sig ubiega¢ o zaliczenie Praktyki
zawodowej w innym terminie niz wyznaczony przez Uczelnie.

W tym celu student powinien ztozy¢ podanie do Petnomocnika Dziekana ds. praktyk
zawodowych/Koordynatora ds. praktyk zawodowych do 30 dni przed rozpoczeciem Praktyki
zawodowej.

Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych/Koordynator ds. praktyk zawodowych, po

porozumieniu z jednostkg organizacyjng, poinformuje studenta o mozliwosci (lub jej braku)
odbycia praktyki zawodowe] w innym terminie.

§10
Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin obowigzuje studentéw na wszystkich kierunkach Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu.

Kwestie nieuwzglednione w niniejszym Regulaminie reguluje Regulamin Studiéw KAAFM.
Wszelkie watpliwosci wynikajace podczas realizacji praktyk rozstrzyga dziekan Wydziatu.

DZIEKAN
Wydzialu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu

arAS YN 0(,\, )
rof. KAAFM dr Janusz Ligeza



