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1. Zakres i zasady ogodlne

Wytyczne okre$lajg wymagania dotyczace przygotowania i redagowania prac magisterskich na studiach drugiego
stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu UAFM. Obowigzek
przygotowania pracy na tych poziomach wynika z Regulaminu studiéw. Wymagania wtasciwe dla danego kierunku
stosuje sie z uwzglednieniem programu studidéw i standardu ksztatcenia obowiazujacych w danym naborze.

Wytyczne stosuje sie tacznie z Regulaminem studiow UAFM przyjetym uchwatg Senatu nr 20/2026 z dnia 29
kwietnia 2026 r., obowiazujacym od 1 pazdziernika 2026 r., oraz zarzadzeniem Rektora nr ZR/04/07 /2026 z dnia
3 lipca 2026 r. w sprawie dyplomowania oraz przeprowadzania egzaminu dyplomowego, z uwzglednieniem
po6Zniejszych zmian tych aktow.

W zakresie etyki badan stosuje sie zarzadzenie Rektora nr ZR/06/05/2026 z dnia 12 maja 2026 r. w sprawie
Regulaminu Komisji Bioetycznej oraz zarzadzenie nr ZR/04/08/2026 z dnia 6 sierpnia 2026 r. dotyczace Komisji
ds. Etyki Badan Naukowych z Udziatem Ludzi. Korzystanie z narzedzi sztucznej inteligencji podlega zarzadzeniu
Rektora nr ZR/08/03/2026 z dnia 9 marca 2026 r. i aktualnym zasadom uczelnianym.

Wytyczne stanowia zatgcznik do zarzadzenia Dziekana. Date wejscia w Zycie, zastosowanie do naboréw i zastgpienie
wczesniejszych wytycznych okre$la zarzadzenie wprowadzajace. Procedury ogélnouczelniane stosuje sie zgodnie z
terminami i przepisami przejsSciowymi wlasciwych aktéw, niezaleznie od naboru objetego zaleceniami
redakcyjnymi. W razie rozbiezno$ci pierwszenstwo maja przepisy powszechnie obowigzujace, Regulamin studiéw i
zarzadzenia Rektora.

Praca dyplomowa jest samodzielnie przygotowang przez studenta pracg pisemna. Jej przygotowanie i obrona
stanowig warunek uzyskania tytutu zawodowego magistra, a na kierunku pielegniarstwo - magistra pielegniarstwa.

Tematyka pracy powinna by¢ zgodna z efektami uczenia sie okreslonymi w programie studiéw, pozostawa¢ w
zwigzku z praktyka zawodowa wtasciwg dla danego kierunku oraz moze obejmowac kliniczne, zdrowotne,
spoteczne i psychospoteczne aspekty wykonywania zawodu. Przy wyborze tematu uwzglednia sie zainteresowania
studenta oraz profil dziatalnosci dydaktycznej i naukowej promotora.

Ostateczng decyzje w sprawie tematu pracy podejmuje promotor.

2. Wymogi formalne i merytoryczne

Prace przygotowuje sie pod kierunkiem uprawnionego nauczyciela akademickiego lub odpowiednio
kwalifikowanego specjalisty spoza Uczelni, posiadajacego co najmniej stopien doktora.

Na kierunku ratownictwo medyczne praca magisterska jest przygotowywana pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego posiadajacego stopien doktora oraz kwalifikacje do wykonywania zawodu ratownika medycznego
albo bedacego lekarzem systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego lub pielegniarka systemu Panistwowego
Ratownictwa Medycznego - zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w wydziatowych wytycznych.

Promotor sprawuje opieke merytoryczng i metodologiczng oraz weryfikuje redakcje pracy. Student odpowiada za
samodzielnos¢, rzetelno$¢ danych, prawidtowe cytowanie i przestrzeganie praw autorskich.

Praca powinna wykazywa¢ znajomos$¢ metodologii badan naukowych, zasad opracowania wynikéw, krytycznej
analizy literatury i wnioskowania naukowego.

W catej pracy nalezy stosowac jezyk naukowy, precyzyjny i bezosobowy. Nalezy unika¢ sformutowan typu:
»Zrobitem”, ,opisatam”, ,moim zdaniem”, ,w naszej skoérze”, ,w naszym organizmie”.

Niedopuszczalne jest przepisywanie fragmentéw cudzych prac bez prawidtowego oznaczenia zrédia. Cytowania
nalezy wprowadza¢ na biezgco podczas redagowania tekstu.

Korzystanie z narzedzi sztucznej inteligencji musi by¢ zgodne z aktualnymi zasadami UAFM oraz ustaleniami
promotora wynikajacymi z tych zasad. Nie zwalnia ono studenta z odpowiedzialnosci za tre$¢, wiarygodno$¢ Zrodet,
samodzielno$¢ pracy, ochrone danych i wymagane ujawnienie sposobu wykorzystania narzedzi. Zakres
dopuszczalnego uzycia i spos6b jego dokumentowania nalezy ustali¢ przed zastosowaniem narzedzia.

3. Rodzaje prac magisterskich

Z zastrzezeniem wymagan witasciwych dla kierunku i naboru praca magisterska moze mie¢ charakter:

ebadawczy (oryginalny)
ekazuistyczny (studium indywidualnego przypadku)
epogladowy (teoretyczny)



Na kierunku pielegniarstwo, na studiach drugiego stopnia, student przygotowuje prace badawczga, ktérej zakres
obejmuje efekty uczenia sie okre$lone w programie studidw. Ogdlne dopuszczenie pracy kazuistycznej lub
pogladowej nie uchyla tego wymogu. Artykut przedstawiany jako praca magisterska na tym kierunku musi réwniez
mie¢ charakter badawczy.

3.1. Praca badawcza

Jest zalecana forma pracy magisterskiej, a na kierunku pielegniarstwo II stopnia — formga wymagana. Powinna
zawierac jasno okreslony cel, problemy badawcze lub hipotezy, opis metodologii, charakterystyke badanej grupy
lub materiatu, wyniki, analize adekwatng do charakteru danych, dyskusje oraz wnioski.

3.2. Praca kazuistyczna

Powinna przedstawia¢ przypadek o wartosci poznawczej lub praktycznej oraz mie¢ charakter nowatorski. W
opracowaniu nalezy stosowac¢ zasady Evidence-Based Medicine (EBM) oraz odnie$¢ opis przypadku do aktualnego
piSmiennictwa. Cze$¢ praktyczna moze przyjmowac forme modelu, procesu, programu edukacyjnego, standardu lub
innego rozwigzania wynikajacego z celu pracy.

3.3. Praca pogladowa

Moze by¢ przygotowana w uzasadnionych przypadkach. Powinna stanowi¢ pogtebione studium problemu, oparte
na krytycznej analizie aktualnego pi$miennictwa polsko- i obcojezycznego, oraz zawiera¢ wyrazny wkiad wtasny
autora w postaci syntezy, poréwnania, uporzadkowania lub autorskiego ujecia problematyki.

3.4. Praca w formie artykulu naukowego

Dopuszcza sie przygotowanie pracy magisterskiej w formie artykutu opublikowanego lub przyjetego do publikacji
w recenzowanym czasopiSmie naukowym z wtasciwego wykazu ministerialnego, pod warunkiem, Ze student jest
pierwszym autorem publikacji, a jego wktad w przygotowanie pracy wynosi co najmniej 80%.

Materiat do obrony stanowi odpowiednio kopia opublikowanego artykutu wraz ze strong tytutowa czasopisma i
spisem tresci albo manuskrypt przestany do redakcji wraz z potwierdzeniem przyjecia pracy do druku.

Forma artykutu wymaga uprzedniej akceptacji promotora oraz zgodnosci z programem studiéw i wymaganiami
kierunkowymi. W przypadku wspétautorstwa student przedstawia opis swojego wktadu wraz z potwierdzeniem od
wspotautoréw. Materiaty nalezy przygotowac jako kompletny, scalony plik PDF umozliwiajacy ocene i weryfikacje
w JSA; potwierdzenie przyjecia artykutu do druku oraz dokumentacje wktadu autorskiego dotgcza sie do
dokumentacji pracy. Publikacja nie zastepuje procedury oceny, kontroli antyplagiatowej ani egzaminu
dyplomowego.

4. Organizacja badan i wymogi etyczne

Student przygotowujacy prace badawcza lub kazuistyczng, jezeli badania majg by¢ prowadzone w instytucji
zewnetrznej, pobiera z Biura Obstugi Studenta formularz zaswiadczenia potwierdzajacego status studenta UAFM
oraz zawierajacy temat pracy i planowane metody, techniki lub narzedzia badawcze. Dokument podpisany przez
promotora przedstawia sie w instytucji, w ktérej planowana jest realizacja badania.

Przed rozpoczeciem badania student, wspélnie z promotorem, przeprowadza kwalifikacje etyczng projektu zgodnie
z regulaminami wtasciwych komisji UAFM. Jezeli wymagana jest opinia Komisji ds. Etyki Badan Naukowych z
Udziatem Ludzi lub Komisji Bioetycznej, nalezy uzyska¢ wtasciwa pozytywna opinie przed rozpoczeciem badania, z
uwzglednieniem przepiséw przej$ciowych dotyczgcych badan juz rozpoczetych. Student sktada wniosek wspdlnie z
promotorem lub innym uprawnionym opiekunem.

W razie watpliwosci nalezy skierowac zapytanie kwalifikacyjne do wtasciwej komisji. O obowigzku uzyskania opinii
przesadzaja charakter badania, uczestnicy, rodzaj danych i ryzyko, a nie sama nazwa metody. Nie kazda anonimowa
ankieta wymaga opinii; anonimowo$¢ nie stanowi jednak samodzielnej podstawy zwolnienia, zwlaszcza przy
tematyce zdrowotnej lub relacji zaleznosci. Dane pseudonimizowane nie s3 danymi anonimowymi.

Kwalifikacje nalezy zakonczy¢ przed rekrutacja uczestnikéw, uzyskiwaniem ich zgdd, zbieraniem danych lub
uzyskaniem dostepu do niepublicznych danych identyfikowalnych. Badania nalezace do wiasciwosci innych
organo6w Kkieruje sie do tych organéw. Opinia komisji nie zastepuje zgody instytucji, wymaganych zg6d uczestnikéw,
uprawnienia do dostepu do dokumentacji ani obowiazkéw dotyczacych ochrony danych.



W dokumentacji pracy nalezy przechowywa¢ wymagane opinie, zgody i informacje o kwalifikacji etycznej oraz
wykona¢ obowigzki sprawozdawcze wiasciwe dla danego projektu. Dane identyfikujace uczestnikdw usuwa sie z
egzemplarza pracy i zatacznikéw udostepnianych w repozytoriach. Zasady przechowywania danych zrédtowych i
dostepu do nich ustala sie w projekcie badania zgodnie z procedurami UAFM.

Uczestnikowi przekazuje sie informacje o celu, przebiegu, dobrowolno$ci udziatu, mozliwych obcigzeniach i
zasadach ochrony danych, w zakresie wiasciwym dla projektu. Wymagane zgody uczestnikéw, przedstawicieli
ustawowych i instytucji uzyskuje sie w formie wynikajgcej z przepiséw oraz opinii wtasciwej komisji. Nie wolno
utozsamiac zgody na udzial w badaniu z podstawa prawng przetwarzania danych osobowych.

Dane badawcze powinny by¢ przedstawiane rzetelnie. Niedopuszczalne jest ich fabrykowanie, falszowanie,
selektywne pomijanie wynikéw bez uzasadnienia lub przedstawianie cudzych danych jako wtasnych.

5. Struktura pracy

5.1. Praca o charakterze badawczym

eStrona tytutowa (zgodnie z Zatacznikiem nr 2)

o Spis tresci

e Streszczenie w jezyku polskim i Abstract w jezyku angielskim (zgodnie z Zatacznikiem nr 4)
o 1. Wprowadzenie - teoretyczne podstawy tematu, ujete w logicznie uporzadkowanych podrozdziatach
2. Cel i zatozenia pracy

3. Metodologia badan wtasnych

¢3.1. Metoda i material badawczy

©3.2. Charakterystyka grupy badanej

©3.3. Procedura badawcza - teren badan, organizacja, metody, techniki i narzedzia

o4, Wyniki badan wtasnych

5. Dyskusja

©6. Wnioski

ePiSmiennictwo

o Spis skrotow

o Spis tabel

eSpis rycin

¢ Aneks

eOswiadczenie o samodzielnym przygotowaniu pracy (Zatacznik nr 3)

5.2. Praca o charakterze kazuistycznym

eStrona tytutowa (zgodnie z Zatgcznikiem nr 2)

o Spis tresci

eStreszczenie w jezyku polskim i Abstract w jezyku angielskim (zgodnie z Zatgcznikiem nr 4)
o 1. Wprowadzenie

2. Cel i zatozenia pracy

3. Opis przypadku

o4, Cze$¢ praktyczna zalezna od celu pracy (np. model, proces, program edukacji, standard)
¢5. Omoéwienie

©6. Wnioski

ePiSmiennictwo

o Spis skrotow

o Spis tabel

e Spis rycin

e Aneks

eOswiadczenie o samodzielnym przygotowaniu pracy (Zatacznik nr 3)

5.3. Praca o charakterze pogladowym
e Strona tytutowa (zgodnie z Zatacznikiem nr 2)
o Spis tresci
eStreszczenie w jezyku polskim i Abstract w jezyku angielskim (zgodnie z Zatacznikiem nr 4)



¢ 1. Wprowadzenie

¢ 2. Cel i zatozenia pracy

¢3. Metoda przegladu i doboru pi$miennictwa - jezeli ma zastosowanie
*4. Rozwiniecie - rozdzialty wynikajace z omawianej problematyki

¢5. Podsumowanie

©6. Wnioski

ePiSmiennictwo

o Spis skrotow

o Spis tabel

oSpis rycin

e Aneks

e(Oswiadczenie o samodzielnym przygotowaniu pracy (Zatgcznik nr 3)

Zakres opisu metody przeglgdu piSmiennictwa dostosowuje sie do charakteru pracy i uzgadnia z promotorem. Podziat
dyskusji i wnioskéw na odrebne rozdziaty stuzy czytelnosci; dopuszcza sie ich potqczenie w jeden rozdziat, zgodnie z
wymaganiami kierunku i ustaleniami promotora.

6. Szczegolowe zasady opracowania poszczegolnych czesci

6.1. Strona tytutowa

Strone tytutowg przygotowuje sie zgodnie z obowigzujacym wzorem WNoZ. Powinna zawierac co najmniej: nazwe
Uczelni i Wydziaty, kierunek studiéw, imie i nazwisko autora, numer albumu, tytut pracy, okreslenie rodzaju pracy,
imie i nazwisko promotora wraz ze stopniem/tytutem naukowym oraz miejsce i rok przygotowania pracy.

6.2. Spis tresci

Spis tre$ci powinien obejmowal wszystkie wyodrebnione cze$ci pracy wraz z numerami stron. Zaleca sie
korzystanie z automatycznego spisu tresci w programie Word opartego na stylach nagtéwkéw. Przed ztozeniem
pracy nalezy zaktualizowac caty spis tresci.

Numeracja rozdzialéw i podrozdzialéw powinna by¢ logiczna i konsekwentna. Nie nalezy nadmiernie
rozbudowywa¢ wielopoziomowej numeracji.

6.3. Streszczenie i Abstract

Streszczenie jest obowigzkowym elementem pracy. Przygotowuje sie wersje polska i odpowiadajacy jej Abstract w
jezyku angielskim oraz przekazuje je takze jako odrebny dokument wedtug zatacznika nr 4. Kazda wersja powinna
mie¢ 500-1000 znakéw wliczajac spacje.

Dla pracy badawczej streszczenie powinno obejmowac: krétkie wprowadzenie i cel pracy, materiat i metody,
najwazniejsze wyniki oraz wnioski. Dla pracy pogladowej i kazuistycznej: wprowadzenie, cel pracy oraz
najwazniejsze elementy podsumowania.

Pod streszczeniem nalezy zamie$ci¢ 5-8 stow kluczowych w jezyku polskim, a pod Abstract - 5-8 odpowiadajacych
im keywords w jezyku angielskim.

6.4. Wprowadzenie

Wprowadzenie przedstawia aktualny stan wiedzy zwigzany z tematem pracy i stanowi merytoryczne uzasadnienie
podjecia problemu. Tre$¢ powinna by¢ uporzadkowana od zagadnien og6lnych do szczegétowych i oparta przede
wszystkim na aktualnym pismiennictwie naukowym.

6.5. Cel i zalozZenia pracy

Cel powinien pozostawa¢ w bezposrednim zwigzku z tytutem pracy. Problemy badawcze lub hipotezy dostosowuje
sie do projektu badania. Ich liczba wynika z celu i zakresu pracy i jest uzgadniana z promotorem; nie ustala sie
obowigzkowej liczby pytan ani hipotez.



6.6. Metodologia badan wiasnych

Rozdziat metodologiczny powinien umozliwia¢ zrozumienie i - w miare mozliwosci - odtworzenie sposobu
przeprowadzenia badania. Nalezy opisa¢ projekt badania, miejsce i czas jego realizacji, doboér proby, kryteria
wlaczenia i wytgczenia, metody, techniki i narzedzia badawcze, procedure badania oraz sposéb analizy danych.

Jezeli wykorzystano standaryzowane narzedzia badawcze, nalezy podac¢ ich nazwe, autora, zakres pomiaru, sposéb
interpretacji oraz informacje dotyczace uprawnien do zastosowania, jezeli s3 wymagane.

6.7. Wyniki badan

Wyniki nalezy przedstawia¢ rzeczowo, bez powtarzania w tekscie wszystkich danych zawartych w tabelach i
rycinach. Moga by¢ prezentowane opisowo, tabelarycznie i graficznie. W pracy badawczej nalezy zastosowac¢ analize
statystyczng adekwatng do rodzaju danych i postawionych pytan badawczych.

6.8. Dyskusja

Dyskusja powinna interpretowac wyniki wiasne i odnosi¢ je do wynikéw innych autoréw. Nalezy wskaza¢ zgodnosci
i rozbieznos$ci z pi$miennictwem, mozliwe przyczyny obserwowanych zaleznosci, znaczenie praktyczne wynikow
oraz ograniczenia badania. Dyskusja nie powinna by¢ prostym powtérzeniem rozdziatu z wynikami.

6.9. Wnioski

Whnioski musza wynika¢ z wynikéw pracy i odpowiada¢ jej celom oraz problemom badawczym. Formutuje sie je
jasno i zwiezle, bez nowych danych. Zaleca sie numerowanie lub wypunktowanie; liczba wnioskéw wynika z
rzeczywistego zakresu pracy.

6.10. Spis skrotow i Aneks

Spis skrotéw zawiera wszystkie skroty uzyte w pracy wraz z ich rozwinieciem. Powszechnie stosowane jednostki
miar moga zosta¢ pominiete, jezeli ich znaczenie nie budzi watpliwosci.

Po stronie zatytutowanej ,Aneks” nalezy zamiesci¢ spis zatgcznikdéw z numerami i tytutami zgodnymi z odwotaniami
w tekscie. W Aneksie moga znaleZ¢ sie m.in. autorskie kwestionariusze, formularze, dodatkowe tabele, zgody i inne
materiaty uzupetniajgce, jezeli ich zamieszczenie jest zasadne i zgodne z zasadami ochrony danych.

7. Zasady cytowania i piSmiennictwo

W pracy obowigzuje system Vancouver. Pozycje w spisie piSmiennictwa nalezy numerowa¢ zgodnie z kolejnoscia
pierwszego cytowania w tek$cie, a nie alfabetycznie. Numery cytowanych pozycji umieszcza sie w nawiasach
kwadratowych przed kropka konczaca zdanie.

Cytowania nalezy stosowac¢ wszedzie tam, gdzie autor pracy korzysta z cudzych ustalen, danych, koncepciji, definicji,
tabel, rycin lub innych materiatéw. Nie nalezy sztucznie wymusza¢ odnosnika po kazdym akapicie, jesli jego tres¢
jest autorskim opisem wynikéw wtasnych; Zrédto powinno by¢ przypisane do tresci, ktérg rzeczywiscie popiera.
Zaleca sie, aby wiekszos$¢ piSmiennictwa pochodzita z ostatnich 5 lat, z wyjatkiem Zrédet klasycznych, historycznych
lub nadal aktualnych i istotnych dla tematu. W pracach magisterskich wymagane jest wykorzystanie
anglojezycznego piSmiennictwa.

Zalecana liczba pozycji piSmiennictwa wynosi: dla pracy badawczej okoto 30-40, pogladowej okoto 40-60,
kazuistycznej okoto 30. Artykuty z recenzowanych czasopism naukowych powinny stanowi¢ wiekszos¢. Dobér i
liczba Zr6det musza zapewniac rzetelne opracowanie tematu.

Nie nalezy opiera¢ pracy na nieautoryzowanych, publicystycznych lub nierecenzowanych Zrédiach. Strony
internetowe moga by¢ cytowane, jezeli stanowig wiarygodne Zrédta instytucjonalne, urzedowe, naukowe lub
zawodowe i s3 istotne dla pracy.

Zaleca sie korzystanie z menedzZera piSmiennictwa, np. Zotero, przy zachowaniu obowigzujgcego stylu Vancouver.

7.1. Schematy opisow bibliograficznych

Artykut: Nazwisko Inicjaty. Tytut artykutu w jezyku oryginatu. Skrét nazwy czasopisma. Rok; tom(numer):strony.
doi: rzeczywisty identyfikator DOI, jezeli zostat nadany.



Artykutl - wiecej niz 6 autoréw: nalezy podaé pierwszych trzech autoréw, a nastepnie ,et al.” dla publikacji
anglojezycznych lub ,i wsp.” dla polskojezycznych, zgodnie z przyjeta konwencja.

Ksigzka: Nazwisko Inicjaty. Tytut. Numer wydania, jezeli dotyczy. Miejsce wydania: Wydawnictwo; rok.

Rozdziat w ksigzce: Nazwisko Inicjaly. Tytut rozdziatu. W: Nazwisko Inicjaty, red. Tytut ksigzki. Miejsce wydania:
Wydawnictwo; rok. s. zakres stron.

Zrédto internetowe: Autor/instytucja. Tytut [Internet]. Miejsce: wydawca; rok [cyt. data dostepu]. Dostepny w: adres
URL.

W opisie bibliograficznym nalezy zachowac jednolity zapis nazwisk, inicjatow, tytutéw, skrotéw czasopism, roku,
tomu, numeru, zakresu stron i DOI. Tytuty publikacji nalezy podawac¢ w jezyku oryginatu.

8. Tabele, ryciny i materiat ilustracyjny

Tabele, ryciny, wykresy i fotografie opracowuje sie wedtug ponizszych zasad:

Element Numeracja Tytul Zrédio
Tabela cyfry arabskie nad tabelg, bez kropki na w spisie tabel; przy
koncu materiale obcym nalezy

zachowac¢ prawidtowe
odwotanie bibliograficzne

Rycina / wykres / fotografia | cyfry rzymskie pod rycinag, bez kropki na w spisie rycin; przy
konicu materiale obcym nalezy
zachowac¢ prawidlowe
odwotanie bibliograficzne

Kazda tabela i rycina musi by¢ przywotana w teks$cie i mie¢ znaczenie dla prezentowanych tresci. Nie nalezy
dublowac tych samych danych jednoczesnie w tabeli i na wykresie, jezeli nie ma ku temu uzasadnienia.

Materiat zaczerpniety z innych publikacji wymaga prawidlowego oznaczenia zZrédia oraz respektowania praw
autorskich i warunkéw licencyjnych. Samo umieszczenie Zrédta w spisie tabel lub rycin nie zastepuje obowigzku
prawidtowego cytowania cudzej tresci.

9. Wymagania redakcyjne i formatowanie

Element Wymaganie

Format papieru A4; wydruk dwustronny

Objetos¢ zalecane okoto 45-50 stron dla pracy magisterskiej

Czcionka Times New Roman

Tekst podstawowy 10 pkt

Tytuly rozdzialéw i podrozdziatéw 14 pkt; wyodrebnione graficznie; bez kropki na konicu

Interlinia pojedyncza

Marginesy lewy 2,5 cm; pozostate 1,5 cm

Wyréwnanie tekstu wyjustowane

Rozdzialy kazdy rozdziat rozpoczyna sie od nowej strony

Numeracja stron cyfry arabskie; dét strony - $rodek lub prawy dolny rég

Poczatek numeracji numeracja od Wprowadzenia; strona tytutowa,
streszczenie/Abstract i spis tresci bez numeru

Aneks kontynuacja numeracji stron po teksécie gtéwnym

Oswiadczenie studenta Bez numeracji

Nalezy unika¢ pozostawiania krétkich przyimkoéw i spéjnikéw na konicu wiersza; w razie potrzeby stosuje sie spacje
nierozdzielajaca. Przed zlozeniem pracy nalezy sprawdzi¢ sp6jno$¢ numeracji, podpiséw tabel i rycin, odwotan w
tekscie, spisu tresci oraz spiséw tabel i rycin.

Zaleca sie stosowanie automatycznych stylow nagtéwkéw, automatycznego spisu tresci oraz funkcji menedzera
bibliografii. Pozwala to ograniczy¢ btedy redakcyjne przy wprowadzaniu poprawek.



10. Zlozenie pracy i dopuszczenie do egzaminu dyplomowego

Warunki dopuszczenia do egzaminu okre$lajg §§ 39-40 aktualnego Regulaminu studiéw oraz zarzadzenie Rektora
dotyczace dyplomowania. Wymagane s3 osiggniecie efektéw uczenia sie, uzyskanie wymaganych punktéw ECTS,
zaliczenie zaje¢ i praktyk, ztozenie egzamindéw, rozliczenie zobowigzan i karty obiegowej oraz ztozenie pracy i
wymaganych o$wiadczen. Decyzje o dopuszczeniu podejmuje dziekan.

Student przedktada promotorowi prace jako scalony plik PDF do ostatecznej akceptacji i weryfikacji w JSA. Po
pozytywnym wyniku weryfikacji prace oceniaja niezaleznie promotor i recenzent powotany przez dziekana.
Promotor analizuje raport JSA, w tym mozliwe manipulacje i zapozyczenia; sam wskaznik podobienstwa nie
zastepuje tej oceny.
Zaakceptowang prace i wymagane oswiadczenia student sktada w systemie teleinformatycznym UAFM, zgodnie z
aktualngq instrukcjq. Do czasu wprowadzenia systemu wtasciwego dla tej procedury promotor przekazuje do BOS plik PDF
pracy, raport JSA i oswiadczenie o dopuszczeniu pracy do obrony, a student sktada podpisane oswiadczenie o prawach
autorskich, zgodnie z § 15 zarzqdzenia Rektora. Sposéb realizacji procedury przejsciowej okresla aktualny komunikat
UAFM/BOS.

Termin ztozenia pracy uptywa z koricem ostatniego semestru studidw; jego dochowanie wymaga pozytywnej oceny
promotora i pozytywnej weryfikacji w JSA, zgodnie z zarzadzeniem Rektora. Recenzje udostepnia sie w Wirtualnym
Dziekanacie nie p6zniej niz tydzien przed egzaminem. Skutki negatywnej recenzji oraz wyznaczenie kolejnego
recenzenta okre$lajg przepisy uczelniane. Terminy egzaminéw ustala dziekan w ramach organizacji roku
akademickiego.

Obowigzuje jeden spojny plik PDF w wersji zaakceptowanej przez promotora, zgodnej z wersja oceniong i
zweryfikowang w JSA.

Stosuje sie aktualne uczelniane wzory oswiadczen i formularza recenzji, ogltoszone zgodnie z § 26 zarzadzenia
Rektora. Nie wolno zastepowac ich formularzami skréconymi ani modyfikowa¢ postanowien dotyczacych praw
autorskich, licencji lub repozytoriéw. Zalaczniki ponizej okreslajg wzory wydziatowe albo spos6b korzystania z
formularzy uczelnianych.
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